
 
 
 
! „Das Coaching bei Frau Preisendörfer war für mich ein ganz wichtiger Wegweiser bei meiner beruflichen 

Neuorientierung. Es hat mir in einer Krisensituation eine Bestandsaufnahme meiner damaligen Situation  
und Wertschätzung des bereits Erreichten ermöglicht. Ich fühlte mich sehr gut dabei unterstützt, persönliche 
Ressourcen, Fähigkeiten und Handlungskompetenzen zu analysieren und entwickeln. 
Wovon ich insbesondere profitiert habe: Ich lernte in den Gesprächen, mehr nach Innen zu hören, mir den 
„Luxus” zu erlauben, darüber nachzudenken, was ich eigentlich gerne tun möchte, und mir individuelle  
Wege zur Umsetzung dieser Ziele zu erschließen. Dabei war es sehr hilfreich, mich nicht ausschließlich  
auf die Suche nach einem festen Job zu fokussieren, sondern auch ein Profil als „Patchworker”, sprich die 
Parallelität mehrer beruflicher Aktivitäten ins Auge zu fassen.  
Insgesamt fühlte ich mich sehr gut aufgehoben: Meinen Coach habe ich als wohlwollend, konstruktiv, 
humorvoll und sehr klar erlebt. Nach dem Coaching konnte ich mich professioneller und gezielter bewerben. 
Auch bin ich besser vorbereitet und selbstbewußter in die Gespräche gegangen, was schließlich in wenigen 
Monaten zum Erfolg führte.”   

 
Fazit:  
Ich würde mir in einer Situation der beruflichen Um-/Neuorientierung heute viel früher ein Coaching gönnen. 

  A.S. PR & Kommunikationsmanagerin, mittelständisches Unternehmen, Frankfurt 

 
 
! „Since meeting Ms Preisendörfer a year ago, I regularly subscribe to her services. Outstanding  

(and successful) were her efforts to last-minute coach one of my senior consultants through a precarious 
negotiation relating to a difficult (almost unsolvable) contracting situation. On another occasion I anxiously 
needed to know to what extent two of my Chinese team members would be able to exceed limitations  
of their culture. And, yes, my own English language skills have improved a lot since ... ” 

  G.D. Geschäftsführer, SCS Ltd 

 
 
! „Durch das Coaching konnte ich meine Stärken und Fähigkeiten im Lebenslauf viel klarer herausarbeiten  

und sie in Interviews überzeugender darstellen. Sehr hilfreich waren die reflektierenden Fragen,  
die mich individuell auf meine Qualitäten fokussierten, mir aber keinen einheitlichen Stil vorschrieben.” 

 E.S. Großbank, Frankfurt 
 
 
! „Mit der professionellen Unterstützung von Frau Preisendörfer konnte ich mich sehr schnell auf mein  

neues, berufliches Ziel fokussieren. Wir haben gemeinsam einen überzeugenden Lebenslauf erarbeitet,  
der nicht nur meine Fähigkeiten, sondern auch meine Erfolge ins rechte Licht gerückt hat.  
Das Interviewtraining in Englisch und in Deutsch war hervorragend  und erfolgreich – ich habe den 
gewünschten Job bekommen! ” 

 A.C., Account Manager, internationaler Automobilzulieferer, Hessen  
 
 
! „Ich habe noch nie zuvor mit so professioneller Unterstützung auf Bewerbungsgespräche vorbereiten 

können: Pamela Preisendörfer hat Gesprächssituationen und mögliche Schwierigkeiten sehr realistisch 
simuliert und mir darüber hinaus sehr wertvolle Tipps aus der Praxis gegeben. Darüber hinaus konnte 
ich mein Englisch sehr rasch auf einen deutlich höheren Level bringen” 

I.L., Human Resources Manager Central Europe in einem renommierten IT-Unternehemen 
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